Vedtaegter
for
den selvejende undervisningsinstitution

Djurslands Efterskole

§1. Hjemsted og formal

Stk. 1. Djurslands Efterskole er en privat, uathengig selvejende undervisningsinstitution med
hjemsted i Nr. Djurs kommune.

Stk. 2. Institutionen er oprettet i tilknytning til Nyt Liv den 1. august 1975 og har adressen Kan-
neshgjvej 43, 8585 Glesborg.

Stk. 3. Institutionens formal er at drive en efterskole indenfor rammerne af de geeldende regler om
frie kostskoler.

Stk. 4. Institutionens formal og enske er endvidere at drive en efterskole pa bibeltro grund inden
for den evangelisk lutherske kirkes bekendelse.

§ 2. Skolekreds

Stk. 1. Som medlem af skolekredsen kan optages enhver myndig person, der kan ga ind for sko-
lens ideologiske grundlag jfr. §1.

Stk. 2. Optagelse som medlem af skolekredsen skal godkendes af bestyrelsen og kan indankes for
generalforsamlingen af badde den, som bestyrelsen har afsldet at optage og af et mindretal i
bestyrelsen.

Stk. 3. Medlemmerne opkreeves et kontingent en gang arligt, som skal veere betalt inden general-
forsamlingen for at give stemmeret. Ingen kan afgive mere end én stemme. Der kan kun
stemmes ved fremmede pa generalforsamlingen.

Stk. 4. Medlemmernes bidrag giver ikke ret til andel i skolens overskud. Medlermmerne hefter
ikke personligt for skolens geeld.

Stk. 5. Skolens arsrapport udleveres/sendes fra skolen senest 14 dage fer generalforsamling. Med-
lemmerne har endvidere ret til indsigt i drifts-, anlegs- og likviditetsbudgetter, byggeregn-
skaber og oplysninger til brug for tilskudsberegning, der sendes til offentlig myndighed.
Skolens medarbejdere har ret til indsigt i neevnte materiale.

§ 3. Skolens drift

Stk. 1. Skolens drift finansieres ved offentlige tilskud, elevbetaling og ekonomiske bidrag fra sko-
lens venner og eventuelt bidrag fra andre.

Stk. 2. Skolens midler mé alene komme skolens skole- og undervisningsvirksomhed til gode.

Stk. 3. Overskud ved skolens drift tilfalder skolen og skal i passende omfang anvendes til tilveje-
bringelse af kapital til imodegaelse af underskud og i evrigt til sterst mulig gavn for skolen,
f.eks. forbedring af undervisningsmateriale, byggeforanstaltninger og lignende. Anbringel-
se af likvide midler kan ikke ske pa konti m.v., som andre end skolen disponerer over.

§ 4. Generalforsamlingen

Stk. 1. Generalforsamlingen er skolens gverste myndighed.

Stk. 2. Generalforsamlingen vedtager eendringer i vedtaegterne, jfr. §12, og traeffer beslutning om
institutionens nedleggelse, jfr. § 13.

Stk. 3. Ordinzer generalforsamling hvert ar inden udgangen af juni og indkaldes med mindst 21
dages varsel med felgende dagsorden:



Stk. 4.

Stk. 5.

Stk. 6.

Stk. 7.

Stk. 8.

1. Valg af dirigent

2. Bestyrelsens beretning.

3. Forstanderens beretning

4. Fremlaeggelse af skolens regnskab til orientering.

5. Fastsaettelse af kontingent

6. Valg af bestyrelsesmedlemmer, herunder valg af suppleanter.

Forslag til kandidater skal veere bestyrelsesformanden i haende skriftligt senest 14 dage for
generalforsamlingen.

7. Behandling af indkomne forslag.

8. Eventuelt.

Forslag som gnskes behandlet pa generalforsamlingen, skal veere bestyrelsesformanden i
hende senest 45 dage for generalforsamlingen. Forslag bekendtgeres for skolekredsens
medlemmer sammen med indkaldelsen til generalforsamlingen.

Ekstraordinzer generalforsamling afholdes, nar et flertal af bestyrelsens medlemmer eller
mindst en tredjedel af skolekredsens medlemmer ensker det. Den indkaldes som ordinzr
generalforsamling sammen med dagsorden.

Beslutninger traeffes ved almindelig stemmeflerhed. Generalforsamlingen er beslutnings-
dygtig uden hensyn til antal medte medlemmer, jf. dog §13

Hvis en fjerdedel af de fremmeodte medlemmer ensker det, skal der veere skriftlig afstem-
ning.

Der fores protokol over det, der foretages og vedtages pa generalforsamlingen. Protokollen
underskrives af dirigenten og opbevares pa skolen.

§ 5. Bestyrelsens sammensatning

Stk. 1.

Stk. 2.

Stk. 3.

Stk. 4.

Stk. 5.

Stk. 6.

Stk. 7.

Bestyrelsen bestar af 7 medlemmer. Generalforsamlingen velger af sin midte medlemmer
til bestyrelsen. Bestyrelsen bor sa vidt muligt have en afbalanceret sammensatning af
kvinder og maend. Der veelges 2 suppleanter.

De folkevalgte medlemmer veelges for 3 &r og afgar med 3, 2 og 2 arligt, siledes, at der i
2025 afgar 3, de efterfolgende to ar afgar to arligt og sa fremdeles. Genvalg kan finde sted.
Medarbejdere og elever ved skolen kan ikke vaere medlemmer af bestyrelsen eller deltage i
valg af medlemmer til bestyrelsen.

En eller to medarbejdere kan vare repraesenteret ved bestyrelsens moder uden stemmeret.
Bestyrelsen kan beslutte at holde meade alene for medlemmer.

Bestyrelsen veelger selv af sin midte en formand og en naestformand. Skolekredsens kasse-
rer kan vaelges savel inden for som uden for bestyrelsen.

Bestyrelsens medlemmer skal vaere myndige og de skal have fast bopzl i Danmark eller
tilhere det danske mindretal i Sydslesvig.

Bestyrelsesmedlemmer skal personligt tilslutte sig skolens formal og dndelige grundlag.

§ 6. Bestyrelsens opgaver og ansvar

Stk. 1.

Stk. 2.

Stk. 3.

Bestyrelsen har den overordnede ledelse af skolen og er herunder ansvarlig for dens eko-
nomi. Bestyrelsen skal forvalte skolens midler, sa de bliver til sterst mulig gavn for skolen
og serge for, at der tages skyldige skonomiske hensyn. Bestyrelsen er ansvarlig over for
undervisningsministeren for, at betingelser og vilkar for ydelse af tilskud overholdes. Be-
styrelsen er tillige ansvarlig overfor skolekredsen.

Bestyrelsen anseetter og afskediger forstanderen, viceforstanderen og leerere. Ansaettelse og
afskedigelse af leerere sker efter indstilling fra forstanderen.

Bestyrelsen treeffer beslutning om keb, salg og pantseetning af fast ejendom, udneaevner re-
visor, fastseetter elevbetalingen, godkender en arsplan og en indholdsplan for det enkelte



kursus, og godkender en plan for skolens evaluering af dens virksomhed i forhold til sko-
lens veerdigrundlag.

Stk. 4. Bestyrelsen er ansvarlig for skolens vedtaegt.

Stk. 5. Bestyrelsen er ansvarlig for udarbejdelse af en korrekt arsrapport i overensstemmelse med
de geeldende regler, og for at arsrapporten indsendes til ministeriet indenfor den fastsatte
frist, og at alle bestyrelsesmedlemmer har underskrevet arsrapporten.

Stk. 6. Bestyrelsen underretter Undervisningsministeriet om institutionens nedleeggelse.

§ 7. Bestyrelsens arbejde

Stk. 1. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af medlemmerne er til stede. Be-
slutninger treeffes ved almindelig stemmeflerhed. Ved stemmelighed er formandens stem-
me afgorende. Ved beslutninger om keb, salg og pantsaetning af skolens ejendom kraeves at
mindst 2/3 af samtlige bestyrelsesmedlemmer stemmer for.

Stk. 2. For bestyrelsen gaelder bestemmelserne i forvaltningslovens kap. 2 om inhabilitet. Et besty-
relsesmedlem er inhabilt i sager, hvori vedkommende eller dennes neermeste har gkono-
misk eller serlig personlig interesse. I tilfeelde af konstateret inhabilitet skal det fremga af
protokollen, at vedkommende har trukket sig fra forhandlinger og afstemninger.

Stk. 3. En modedeltager har tavshedspligt i sager, hvori veesentlige hensyn til personers eller sko-
lens interesser gor det nedvendigt at hemmeligholde oplysninger om personlige eller in-
terne, herunder skonomiske forhold. I evrigt geelder bestemmelserne i forvaltningslovens
kap. 8 om tavshedspligt.

Stk. 4. Bestyrelsesmedlemmer haefter ikke personligt for skolens geeld og kan ikke modtage hono-
rarer af skolens midler.

Stk. 5. Bestyrelsen fastseetter sin forretningsorden.

§ 8. Skolens daglige ledelse

Stk. 1. Den daglige ledelse af skolen varetages af forstanderen, som tillige har det padagogiske
ansvar.

Stk. 2. Forstanderen ansetter og afskediger teknisk-administrativt personale, bortset fra sekreteer,
pedel og kekkenleder, der anseettes og afskediges efter indstilling til bestyrelsen.

Stk. 3. Forstanderen er omfattet af bestemmelserne i forvaltningslovens kap. 2 om inhabilitet og
kap. 8 om tavshedspligt mv.

§ 9. Medarbejderrad

Stk. 1. Medarbejderradet bestér af forstanderen og de faste medarbejdere.

Stk. 2. Medarbejderradets udtalelse indhentes i folgende sager: Projektering og opferelse af ny-
bygninger og skolens gvrige anleeg, inventaranskaffelse og indretning af undervisningslo-
kaler, anskaffelse af undervisningsmaterialer samt ordensregler for skolen.

Stk. 3. Medarbejdere er omfattet af bestemmelserne i forvaltningslovens kap. 2 om inhabilitet og
kap. 8 om tavshedspligt mv.

§ 10. Regnskab og revision

Stk. 1. Arsrapporten opstilles og revideres i overensstemmelse med geldende regler om regnskab
for og revision af efterskoler og frie fagskoler.

Stk. 2. Alle bestyrelsens medlemmer skal underskrive den reviderede arsrapport inden fremleeg-
gelse for generalforsamlingen. Medlemmerne skal samtidig afgive en erkleering pa tro og
love om, at de opfylder betingelserne for medlemskab af bestyrelsen.

Stk. 3. Regnskabsaret er kalenderaret.



§ 11. Tegningsretten

Stk. 1. Institutionen tegnes af bestyrelsens formand og naestformand. Tegningsretten kan ikke de-
legeres.

§ 12. Vedtegt og Vedtegts@ndringer

Stk. 1. Ved skolens sammenleegning eller spaltning og ved etablering eller opher af kombination
med anden skoleform samt ved @ndring af skoleform skal en ny vedtegt godkendes af
Undervisningsministeriet. Ministeriets godkendelse omfatter alene vedtagtsbestemmelser
om skolens formal, styrelse og ekonomiske forhold, herunder fremgangsmaden ved skolens
nedleggelse.

Stk. 2. Andring af vedtaegterne skal vedtages med mindst 2/3 af fremmedte stemmer pa to gene-
ralforsamlinger med mindst 14 dages mellemrum.

Stk. 3. Bestyrelsen er ansvarlig for at, at skolens vedteegt er i overensstemmelse med loven.

Stk. 4. Andringer i formalsparagraffen, jfr. § 1 hvad angér skolens kristne placering, kan ikke fo-
retages sa leenge skolen bestar.

§ 13. Nedl=ggelse

Stk. 1. Beslutning om institutionens nedlaeggelse treffes pa to af hinanden folgende generalfor-
samlinger, hvor mindst 2/3 af alle medlemmer stemmer for. Opnas sadant flertal ikke, kan
beslutning om nedleggelse treffes efter mindst 14 dage pa en ny generalforsamling med
almindeligt flertal af de modte medlemmer.

Stk. 2. Institutionen skal nedlegges, safremt den opherer med at drive skolevirksomhed i over-
ensstemmelse med formalsbestemmelsen.

Stk. 3. Nedlegges institutionen, skal den siddende bestyrelse fungere, indtil den ekonomiske op-
gorelse af skolens aktiver og passiver er gennemfort efter loven eller overgaet til behandling
i skifteretten eller ved likvidation.

Stk. 4. Bestyrelsen har ansvaret for bevarelse af institutionens aktiver og for, at den ekonomiske
opgerelse foretages efter geeldende bestemmelser, og for at nettoformuen anvendes i over-
ensstemmelse med stk. 5.

Stk. 5. Overskydende midler anvendes med Berne- Undervisningsministeriets godkendelse til
skoleformal, der stottes i henhold til geeldende regler om efterskoler og frie fagskoler og er i
overensstemmelse med naerveerende vedtaegter § 1 naevnte ideologiske grundlag.

Vedtegten er vedtaget i overensstemmelse med reglerne for vedtegtseendringer i den tidligere
vedteegt.

Saledes vedtaget pa ordineer generalforsamling den 26. maj 2024 og ekstraordineer generalforsam-
ling den 4. juni 2024.
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